
 
 

Par sa politique d’emploi, STG s’engage à recruter de nouveaux talents, à les former, à les intégrer et à les faire évoluer au sein du Groupe. 

 

Conducteur(rice) routier(ière) 

 

Demain est à construire ensemble. Nous rejoindre c’est être un acteur responsable et investi 
dans le développement de nos nouveaux projets. 

 
 
 

  
Le/La conducteur(rice) routièr(ère) assure en sécurité l’acheminement des    
marchandises de façon autonome et optimisée dans le respect des réglementations 
sanitaires et du cahier des charges défini par le client.      
                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 Vous organisez la tournée en identifiant le 
trajet et en assurant le chargement / 
déchargement et le transport des 
marchandises confiées. 
 

 Vous veillez au respect de la réglementation 
interne et externe. 
 

 Vous respectez les consignes sur les ordres de 
mission, notamment les coupures. 
 

 Vous participez à la satisfaction client et à la 
bonne image de l’entreprise. 
 

 Vous garantissez le flux d’informations du 
transport à l’exploitation. 

 
 
 
 Vous maitrisez :  

- La réglementation routière, sociale des 
transports et sanitaire en lien avec le poste de 
conducteur. 
- La conduite et les manœuvres du véhicule  
- Le chargement et déchargement des 
marchandises 
 

 Vous êtes organisé, vous respectez les délais 
et savez anticiper  
 

 Vous êtes diplomate et aimez la relation client  
 

 Vous avez le sens des responsabilités et êtes 
polyvalent. 
 

 

 
 Permis, CAP ou titre professionnel conducteur (26T ou 40T) 

 
 FCO à jour 

 
 ADR si nécessaire 

 
 1 an minimum dans un poste similaire 

MISSIONS COMPETENCES & APTITUDES 

QUALIFICATIONS 


