STG &=,
INDEX EGALITE F/H Période 2025

FILIALE NOTE

STG FRIGO 62/100
Indicateur remunération : 38
Indicateur augmentation : 5
Indicateur promotion : 10
Indicateur 10 plus hautes rémunérations : 0

53 points sur 85 calculables = 62/100
(période 2024 — 85)

STG SERVICES 46/100
Indicateur remunération : 31
Indicateur augmentation : 15
Indicateur congé mat : 0
Indicateur promotion : 0
Indicateur 10 plus hautes rémunérations : 0

* Les mesures de correction et les objectifs de progression
seront définis dans le cadre de la négociation avec les
partenaires sociaux (période 2024 — 71)




STG &,

INDEX EGALITE F/H 2025

FILIALE NOTE

STG CAEN INCALCULABLE
L'index est incalculable car le nombre de
points maximum des indicateurs calculables
est inférieur a 75.

STG CHOLET INCALCULABLE
STG CLERMONT FERRAND  INCALCULABLE
STG VILLARS LES DOMBES  INCALCULABLE

STG LILLE INCALCULABLE
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INDEX EGALITE F/H 2025

FILIALE NOTE

STG MITRY MORY INCALCULABLE
STG WISSOUS INCALCULABLE
STG ORLY INCALCULABLE

STG GIVORS INCALCULABLE
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INDEX EGALITE F/H 2025

FILIALE NOTE

STG LYON SUD INCALCULABLE
STG DIJON INCALCULABLE
STG NANCY INCALCULABLE
STG PONS INCALCULABLE

STG Lyon Nord Logistique INCALCULABLE




INDEX EGALITE F/H 2025

STG REIMS INCALCULABLE
STG ROUEN INCALCULABLE
STG SAVOIE INCALCULABLE
STG BRETAGNE SUD INCALCULABLE
STG MORLAIX INCALCULABLE
STG TOULOUSE INCALCULABLE

STG NANTES INCALCULABLE




	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5

